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ACCUEIL INCONDITIONNEL : QUELLES COMPETENCES

DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ?

Cette note a eté réalisée grace a la relecture des membres de I'ANVITA.
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Si I'élaboration et la mise en ceuvre des politiques migratoires et d'accueil demeurent le monopole de I'Etat, les
collectivités territoriales sont pour autant en premiére ligne de l'accueil des populations, aux co6tés des
organisations de la société civile.

Face a cette réalité, les collectivités territoriales déploient des efforts en termes d'accueil et d'inclusion dans le
cadre de leurs compétences, et parfois au-dela.

L'ANVITA, en tant que réseau de collectivités territoriales et d'élu.es ceuvrant pour une politique d'accueil inclusive

et solidaire, présente ici un guide synthétique des compétences des collectivités en matiére d'accueil
inconditionnel.

Ce guide a été réalisé grace ala relecture des membres du réseau.
L'’ANVITA les remercie chaleureusement.

Mai 2021




#1- L'échelon municipal

Les communes bénéficient d'une clause générale de compétences qui leur permet de disposer d'une capacité d'intervention générale.

EDUCATION POUR TOUS.TES

e Cantine(gratuité, paiement solidaire...) ¢
e Petite enfance, écoles
e Soutien al'alphabétisation, ...

ACTION SOCIALE VIALE CCAS

e Domiciliation
e Analyse des Besoins Sociaux (ABS)
e Aides sociales facultatives, ...

LOGEMENT & HEBERGEMENT .« °

Paiement des fluides

Gestion du parc municipal

Résorption de squats & bidonvilles

Mise a dispo. d'hébergements & logements
Maitrises d'ceuvre urbaine et social, Logements
ou Espaces temporaires d'insertion, ...

ETAT CIVIL

e Mariages et unions
e Cérémonie de parrainage républicain
e Reconnaissance de parentalité, ...

CULTURE & SPORT POUR TOUS.TES

s Soutien des acteurs associatifs, culturels
& sportifsenlien

e Actions de sensibilisation culturelles

e Tarifs préférentiels / gratuité

e Promotion des actions des diasporas,

aide a la mobilité, ...

«eees SANTE POUR TOUS.TES

e Santé scolaire

e Centres de Santé Municipaux

e Permanence Acceés aux Soins de
Santé

e Vaccination

e Garantir l'accés al'eau, 'assainissement,
I'hygiéne, ...

* CITOYENNETE

Dispositifs de participation (budget, conseils...)
ouverts inconditionnellement

Soutien aux associations des exilé.es
Evaluation des politiques publiques avec les
personnes concerneées, ...



#2 a - L'échelon intercommunal

Les Communautés de Communes / d'’Agglomération peuvent exercer des compétences optionnelles et/ou facultatives.

ACCUEIL DES JEUNES ENFANTS

e (Création/Gestion de creches

e Création/Gestion d'un relais d'assistantes
maternelles

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

[ ]
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[ ]
° e * Actionsde développement économique
° e ©* Créationdezonesdactivitées
.
[ )
[ ]
[

ACTION SOCIALE VIALECIAS

e Transfert des compétences du CCAS °

. ENTRETIEN/GESTION
au CIAS (Centres Intercommunaux o’ D'ESPACES SPECIFIQUES
d'Action Sociale) possible via

delibération COMMUNAUTE " duvoyage PorIesoeTS
e Terrains familiaux
DE COMMUNES
K/

LOGEMENT & CADRE DE VIE

e Appui/Conseil a la transformation de
batiments communaux en logements
sociaux

Amélioration de batiments communaux
avocation sociale

Mise en ceuvre et suivi de l'observatoire

intercommunal de thabiat CREATION / GESTION DE MAISONS
DE SERVICES AU PUBLIC (MSAP)

e Améliorerl'acces et la qualité des services
e Définition des obligations de services publics

COMPETENCE OBLIGATOIRE
COMPETENCE OPTIONELLE

°« GESTION D'EQUIPEMENTS

e Création d'équipements sportifs et culturels
e Développement de politiques culturelles




#2 b - L'échelon métropolitain

Les métropoles peuvent exercer, par convention, des compétences relevant du département ou de la région.

COHESION SOCIALE & SOLIDARITE

¢ Aides sociales facultatives
e Tarifications solidaires
e Actions de lutte contre la pauvreté, ...

CULTURE & SPORT POUR TOUS.TES

o e Soutien des acteurs associatifs, culturels
S & sportifs en lien

S e Actions de sensibilisation culturelles

o e Promotion du tourisme,

e Accesinconditionnel aux infrastructures
(bibliothéque, etc), ...

e Logement social *eees,
e | ogement en accession abordable
e Soutien financier de projets, ...

«eees SANTE POUR TOUS.TES

e Santé publique, alimentaire,
environnementale

e Projets territoriaux de santé (PTS),

e Coordination des acteursenlien, ...

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE "* POLITIQUE DE LA VILLE
& INSERTION e Assainissement des eaux usées
Création de zones d'activité e Service dincendie de secours, ...

Actions de développement économique
Plan Local pour l'lnsertion & 'Emploi(PLIE)
Clause d'insertion dans les marchés
Formations professionnelles, ...




#3 - L'echelon départemental

LOGEMENT & HEBERGEMENT

e Plan départemental de I'habitat

e Fonds de Solidarité Logement,

e Plan Départemental d'Action pour le
Logement et 'Hébergement des Personnes
Défavorisées, ...

EDUCATION POUR TOUS.TES

* College , . CULTURE & SPORT POUR TOUS.TES

» Paiement solidaire pour la restauration scolaire ¢ . . o

e Service de transport pour les éléves en situation e »° Soutiendesacteurs associatifs, culturels
de handicap A . & sportifs enlien

e Acceés aux formations et contrats ° o Actions de sensibilisation culturelles
d'apprentissage pour tous.tes . o e Tarifs préférentiels/ gratuité

(bibliotheque, ...)
Solidarité numérique, ...

«eees SANTE POUR TOUS.TES

e Protection Médicale Infantile (PMI)

e Prévention et vaccination

e Centre de Planification et d'Education
Familiale,

e Centre Médico-sociaux(CMS), ...

[ ] [ ]
ACTION SOCIALE"® ‘e,
Aides sociales : RSA, aides sociales aux familles, etc ®e 2
Aides sociales facultatives CITOYENNETE
Aide Sociale a 'Enfance (ASE) e Soutien et promotion des initiatives
Prise en charge de la dépendance citoyennes
Maison Départementale pour les Personnes Handicapées e Evaluation des politiques publiques avec les

Actions de lutte contre I'exclusion et la pauvreté, ... personnes concernées, ...

Acceés inconditionnel aux infrastructures



#4 - L'échelon régional

EDUCATION POUR TOUS.TES
e Lycée
» Paiement solidaire pour la restauration scolaire $,
e Formations professionnelles et contrats ° CULTURE & SPORT POUR TOUS.TES
d'apprentissage pour tous.tes . o Soutien des acteurs associatifs, culturels
e Coordination de la Politique Jeunesse, ... . R & sportifs en lien
. o o Tarifs préférentiels / gratuité
: o e Promotion de projets d'intégration via
¢ ces secteurs, ...

EMPLOI .,

®,
e Aide al'insertion professionnelle des® ., .
personnes statutaires
e Action de lutte contre les exclusions
e Programmes d'apprentissage de la
langue sur le lieu de travail, ...

COOPERATION
**e**** INTERNATIONALE

e Appelaprojets
e Dispositifs de financement dans les
pays de départ, ...

s  CITOYENNETE

e Soutien et promotion des initiatives

APPUI FINANCIER

e Gestion de fonds (FAMI, fonds de solidarité, ...) : (
e Soutien financier aux associations et aux . citoyennes
collectivités S e Evaluationdes poIiti’ques publiques avec les
. personnes concerneées, ...
MOBILITE

e Aides aux permis de conduire pour les
personnes statutaires
e Tarifs solidaires / gratuité des transports
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